
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
Francesca Seoni ] 

  

  

 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FRANCESCA SEONI 

Indirizzo   

Telefono   3288113944 

PEC 
 

E-mail 
 

Data di nascita 

 francescaseoni@pec.it 
 
 fraseoni@gmail.com  
 
13 aprile 1972 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
 

Date (da - a)  Dal 1 gennaio 2016 (in corso) 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
  

Direttore 
 Principali attività e responsabilità  PSR 2014/2020 – Misura 19 - Sviluppo Locale Partecipativo (CLLD) 

Direzione e coordinamento della struttura operativa del GAL;  
Supporto all'organo esecutivo del GAL: partecipazione alle riunioni dell'organo esecutivo e  
dell'Assemblea e predisposizione di una periodica pianificazione delle attività, atta a garantire il 
rispetto degli obiettivi prefissati; 
Redazione Bandi di finanziamento; 
Coordinamento e supervisione attività di animazione e informazione; 
Cura dei rapporti con l'Autorità di Gestione; 
Assistenza tecnica e coordinamento attività di progettazione azioni di sviluppo;  
Promozione della partecipazione attiva alle reti ed ai progetti di cooperazione con altre aree sia 
a livello interterritoriale che transnazionale; 
Verifica raggiungimento risultati e obiettivi; 
 
Sottomisura 19.1 Sostegno preparatorio (Dal 1 gennaio al 27 ottobre 2016) 
Coordinamento e supervisione attività dell’ufficio di piano nella gestione della fase preparatoria 
per la partecipazione al bando regionale per la selezione dei GAL e dei PdA; 
Coordinamento e supervisione attività di animazione e informazione; 
Cura dei rapporti con l'Autorità di Gestione; 
Redazione Piano di Azione. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAL Ogliastra 
Loc. Scala ‘e Murta, 08045 Lanusei (OG) 

Tipo di azienda o settore  Gruppo di Azione Locale Ogliastra: consorzio volontario con attività esterna. 

Date (da - a)  Dal 16 marzo al 31 dicembre 2015 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
  

Direttore 

mailto:francescaseoni@pec.it
mailto:fraseoni@gmail.com
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 Principali attività e responsabilità  Programmazione ASSE IV Leader - PSR 2007-2013  
Direzione e coordinamento della struttura operativa del GAL; 
Cura dei rapporti con l'Organismo pagatore; 
predisposizione di bandi di gara, modulistica, convenzioni, certificazioni, ecc.; 
coordinamento dell'attività di assistenza ai beneficiari Leader in ordine alle questioni di 
carattere amministrativo e tecnico; 
supporto all'organo esecutivo del GAL: partecipazione alle riunioni dell'organo esecutivo e  
dell'Assemblea e predisposizione di una periodica pianificazione delle attività, atta a garantire il 
rispetto degli obiettivi fissati; 
supporto tecnico amministrativo all'organo esecutivo del GAL nei rapporti con la Regione, lo 
Stato, l'Unione Europea e con tutti i soggetti coinvolti nelle attività di attuazione, monitoraggio, 
controllo e valutazione del PSL; 
elaborazione di eventuali varianti/rimodulazioni del Piano di Sviluppo Locale; 
altre attività connesse all'attuazione del PLS quali: promozione e divulgazione del PSL sul 
territorio, delle potenziali opportunità e prospettive di sviluppo previste; coordinamento ed attività 
finalizzate all'integrazione di azioni innovative e di sviluppo, sia in collegamento con il PSL che 
derivanti dalle opportunità offerte da altri programmi in atto (regionali, nazionali, comunitari); 
azioni di ricerca, sensibilizzazione ed ascolto sui temi specifici legati alla promozione dello 
sviluppo del territorio rurale;assistenza tecnica alla attività di programmazione e progettazione; 
attuazione del piano di comunicazione e di altri eventuali specifici progetti; promozione della 
partecipazione attiva alle reti ed ai progetti di cooperazione con altre aree sia a livello 
interterritoriale che transnazionale; 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAL Ogliastra 
Loc. Scala ‘e Murta, 08045 Lanusei (OG) 

Tipo di azienda o settore  Gruppo di Azione Locale Ogliastra: consorzio volontario con attività esterna. 

  
Date (da - a)  Dal 1 aprile 2013 al 15 marzo 2015 

 
Lavoro o posizione ricoperti 

  
Vice Direttore 

 Principali attività e responsabilità  Programmazione ASSE IV Leader - PSR 2007-2013  
Responsabile Area tecnica  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAL Ogliastra 
Loc. Scala ‘e Murta, 08045 Lanusei (OG) 

Tipo di azienda o settore  Gruppo di Azione Locale Ogliastra: consorzio volontario con attività esterna. 
 
 

Date (da - a)  Dal 1 novembre 2010 al 15 marzo 2015 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
  

Animatore Senior/Responsabile di Misura 
 Principali attività e responsabilità  Programmazione ASSE IV Leader - PSR 2007-2013  

Responsabile Misure 311 (Diversificazione verso attività non agricole), 313 (Incentivazione di 
attività turistiche e 413 (Azioni di Sistema); 
Attività di animazione, informazione e sensibilizzazione a favore di tutti i soggetti pubblici e 
privati, potenziali beneficiari delle azioni previste dal PSL;  
Selezione dei beneficiari pubblici e privati attraverso l’istruttoria delle domande di aiuto 
presentate tramite il sistema informativo SIAN; 
Supporto ai beneficiari nella predisposizione delle domande di pagamento;  
Rilevazione di dati e informazioni utili ai fini di implementare il sistema di monitoraggio e la 
banca dati del GAL; 
Organizzazione di eventi/incontri/convegni nell’ambito delle attività di propria competenza e delle 
finalità prescritte dal PSL; 
Altre attività connesse all’attuazione del PSL quali: promozione e divulgazione del PSL sul 
territorio, delle potenziali opportunità e prospettive di sviluppo previste; supporto alle attività 
finalizzate all’integrazione di azioni innovative e di sviluppo, sia in collegamento con il PSL che 
derivanti dalle opportunità offerte da altri programmi in atto (regionali, nazionali, comunitari); 
azioni di ricerca, sensibilizzazione ed ascolto sui temi specifici legati alla promozione dello 
sviluppo del territorio rurale;  
Assistenza tecnica all’attività di programmazione e progettazione;  
Responsabile dell’attuazione del piano di comunicazione e di altri eventuali specifici progetti;  
Supporto alla promozione della partecipazione attiva alle reti ed ai progetti di cooperazione con 
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altre aree sia a livello interterritoriale che transnazionale. 
Attuazione del Piano di Marketing Territoriale (Misura 413 azione 2 PSL). 
 
Asse IV Fondo Europeo per la Pesca 
Consulenza per il GAL Ogliastra per le attività di animazione finalizzate alla costituzione del 
Gruppo di Azione Costiera Sardegna Orientale e la predisposizione del relativo Piano di 
Sviluppo Locale. 

 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAL Ogliastra 

Loc. Scala ‘e Murta, 08045 Lanusei (OG) 
Tipo di azienda o settore  Gruppo di Azione Locale Ogliastra: consorzio volontario con attività esterna. 

 
 

Date (da - a)  Dal 2 luglio 2010 al 31 ottobre 2010 
Lavoro o posizione ricoperti  Consulente 

 Principali attività e responsabilità  Programmazione ASSE IV Leader - PSR 2007-2013  
Assistenza per la rimodulazione del Piano di Sviluppo Locale (ASSE IV PSR 2007-2013); 
 
Asse IV Fondo Europeo per la Pesca 
Consulenza per il GAL Ogliastra per le attività di animazione finalizzate alla costituzione del 
Gruppo di Azione Costiera Sardegna Orientale e la predisposizione del relativo Piano di 
Sviluppo Locale.  

 
Date (da - a)  Dal 10 agosto 2009 al 31 dicembre 2009  

 
Lavoro o posizione ricoperti 

  
Consulente Animatore 

 Principali attività e responsabilità  Programma Leader +  
 Supporto al Direttore Tecnico nel coordinamento della struttura e nella pianificazione 

delle attività in vista delle esigenze legate ai controlli di I e II livello predisposti dalla 
Autorità di Gestione; 

 Predisposizione della documentazione in vista delle esigenze legate ai controlli di I e II 
livello predisposti dall’Autorità di Gestione 

  
Nome e indirizzo del datore di lavoro  GAL Ogliastra 

Loc. Scala ‘e Murta, 08045 Lanusei (OG) 
Tipo di azienda o settore  Gruppo di Azione Locale Ogliastra: Consorzio volontario per l’attuazione dell’Iniziativa 

Comunitaria Leader + per lo sviluppo rurale. 
 

• Date (da – a)  Dal 1 marzo 2004 al 9 agosto 2009 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
Principali attività e responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Consulente Animatore 
Programmazione Leader ( FEASR 2007-2013) 
Responsabile dell’attività di animazione e divulgazione nella fase di costituzione del Partenariato 
Ogliastra in occasione della presentazione della Manifestazione di Interesse finalizzata alla 
costituzione dei Gruppi di Azione Locale nell’ambito dell’ Asse 4 “Attuazione dell'approccio 
LEADER” del PSR  2007-2013; 
Referente per il GAL Ogliastra del gruppo tematico “Microimprese” finalizzato alla condivisione 
delle azioni del Piano di Sviluppo Locale con il mondo imprenditoriale ogliastrino. 
 
Programma Leader+ (FEOGA  2000-2006) 
Gestione dei progetti attuati nell’ambito del Piano di Sviluppo Locale;    
Assistenza tecnica presso i Comuni dell’area Leader+ dell’Ogliastra e animazione  finalizzata 
alla diffusione della conoscenza delle opportunità offerte dal PSL e alla promozione dello 
sviluppo delle aree rurali del territorio di riferimento. 
Collaborazione nella gestione dei progetti di Cooperazione Transnazionale ed interterritoriale; 
Collaborazione per la rendicontazione e il monitoraggio degli interventi (classi di operazioni: 
opere pubbliche; acquisizione di beni e servizi; erogazione di finanziamenti e servizi a singoli 
destinatari) realizzati nell’ambito del Piano di Sviluppo Locale e dei Progetti di Cooperazione; 
Assistenza ai beneficiari pubblici e privati dei finanziamenti  previsti nel Piano di Sviluppo 
Locale; 
Attuazione del Piano di Marketing Territoriale; 
Attività di promozione del territorio mediante la partecipazione a fiere e convegni in Italia e 
all’Estero; attività di segreteria e gestione dei rapporti con il pubblico. 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

Tipo di azienda o settore 

 
 
 
GAL Ogliastra 
Loc. Scala ‘e Murta, 08045 Lanusei (OG) 
 
Gruppo di Azione Locale Ogliastra: Consorzio volontario per l’attuazione dell’Iniziativa 
Comunitaria Leader + per lo sviluppo rurale  
 

• Date (da – a)  Dal   19/03/2008 al 30 novembre 2009 
Lavoro o posizione ricoperti  

 
Principali attività e responsabilità 

 
 
 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 
 

 Collaboratore 
 
Progetto V.I.S.I.B.L.E – Validation IssueS Induct a Basis for Learning Evaluation 
Cofinanziato dall’Unione Europea nell’ambito del Programma Longlife Learning –   
Coordinamento e controllo dell’andamento delle attività progettuali previste sul territorio regionale;  
Mantenimento continuo delle relazioni con il capofila e i partner di progetto, partecipazione al meeting  
di progetto a Parigi nel marzo 2009; 
 
GAL Ogliastra 
 
Gruppo di Azione Locale Ogliastra: Consorzio volontario per l’attuazione dell’Iniziativa Comunitaria 
Leader + per lo sviluppo rurale. 

• Date (da – a)  Dal 19/05/2008 al 27 marzo 2009 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività e responsabilità 

 

 Collaboratore 
 
Supporto nella realizzazione delle attività previste nel territorio dell’Ogliastra nell’ambito del Progetto  
TRIM – Turismo Rurale nelle aree interne delle Isole del Mediterraneo, finanziato nell’ambito dell’Asse  
II del P.I.C. Leader+ 2000-2006 (FEOGA) 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 

 GAL Monte Linas 
 
Gruppo di Azione Locale: Soc. Cons. a r.l. per l’attuazione dell’Iniziativa Comunitaria 
Leader + per lo sviluppo rurale. 

 
• Date (da – a)  Da marzo a luglio 2005 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 Collaboratore occasionale 
 
Realizzazione del progetto esecutivo “Sa Muda”: modernizzazione delle reti relazionali tra 
impresa, uomo e ambiente, finanziato nell’ambito del POR Sardegna 2000-2006 Asse I Misura 
1.5 Rete Ecologica Regionale.  
Progettazione degli interventi finalizzati al recupero e salvaguardia degli habitat presenti 
nell’area oggetto dell’intervento, ricadente nel SIC Monti del Gennargentu; Stesura Valutazione 
di Incidenza Ambientale (ai sensi della Direttiva 92/43 CEE e D.P.R. 8/9/97, n. 357) per la 
realizzazione delle opere in progetto. 
 
Studio tecnico Ing. Vargiu Giampiero, Via San Michele n. 5, 0987 Silì (OR) 

Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico di ingegneria 
   

• Date (da – a)  Gennaio 2005 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività e responsabilità 

 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Collaboratore occasionale 
 
Stesura Valutazione di Incidenza Ambientale (ai sensi della Direttiva 92/43 CEE e D.P.R. 8/9/97, 
n. 357) per la realizzazione di una pista per il legnatico del Comune di Baunei. 
 
Sa.Ge,  Via Deffenu, 37   08049 Villagrande Strisaili 
 

Tipo di azienda o settore  Società di consulenza ambientale 
   

                                    • Date (da – a)  Ottobre 2002 - Giugno 2003 
Lavoro o posizione ricoperti  Collaboratore occasionale 
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Principali attività e responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 
Stesura Valutazione di Incidenza Ambientale (ai sensi della Direttiva 92/43 CEE e D.P.R. 8/9/97,  
n. 357) per  la realizzazione di un’opera situata nel SIC Golfo di Orosei, nel territorio del Comune 
di Urzulei 
Stesura Valutazione di Incidenza Ambientale (ai sensi della Direttiva 92/43 CEE e D.P.R. 8/9/97, 
n. 357) per un’opera di ricerca idrica situata nel SIC Supramonte, nel territorio comunale di 
Urzulei;  
Stesura della Verifica preliminare di valutazione di impatto ambientale (D.P.R. 12 aprile 1996) 
per la realizzazione di quattro laghetti collinari nei territori dei Comuni di Austis, Tiana, Tonara e 
Ovodda; 
 
 
Studio Tecnico di Ingegneria Rubiu, Via Gramsci, Nuoro 

Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico di Progettazione 
 

• Date (da – a)  Maggio 2000 – Dicembre 2001 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività e responsabilità 

 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Collaboratore 
 
Gestione Siti di Interesse Comunitario, monitoraggio delle specie interessate dal progetto, 
individuazione misure di salvaguardia, elaborazione e predisposizione dati.  
WWF Italia (Roma) 
 

Tipo di azienda o settore  Associazione Onlus  
   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Aprile 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Genius Loci – Scuola superiore di facilitazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Fare progettazione partecipata, Organizzare e gestire percorsi di progettazione partecipata con 
le seguenti metodologie:  Brainstorming, Creative Problem Solving, Conversations That Matter,  
Logical Framework Approach,  Future Search Conference,  Easw – Scenario Workshop, 
Consensus Building Workshop, Action Planning,  Appreciative Inquiry, World Cafè, Open Space 
Technology. 

• Qualifica conseguita      Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)  Luglio 2003 - luglio 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Porto Conte Ricerche, Alghero 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecnologie innovative nel settore agro-alimentare; processi d’innovazione nell’impresa agro-
alimentare; management dell’innovazione. 

• Qualifica conseguita  Ricercatrice industriale esperta in tecnologie prioritarie per l’industria agro-alimentare  
 
 

  

• Date (da – a)  Maggio 2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 WWF Italia – Ente Parco Naturale Regionale del Sirente-Velino (Abruzzo) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progettazione, normative comunitarie, educazione e rapporti col pubblico nelle aree naturali 
protette 

• Qualifica conseguita   
   

 
• Date (da – a)  Aprile 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 WWF Italia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aspetti legati alla salvaguardia dei SIC e delle specie interessate dal Progetto LIFE Natura ’98 e 
relative azioni di salvaguardia; 

• Qualifica conseguita  “Addetto alla gestione e vigilanza dei Siti di Interesse Comunitario” 
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• Date (da – a)  1991-1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di  Scienze Matematiche Fisiche e Naturali -  Università degli studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Chimica,  fisica, matematica, botanica, zoologia,  anatomia umana, anatomia comparata, 
geologia,  

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Naturali 
Votazione: 110 /110 lode 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 
ALTRE LINGUE 

  INGLESE 
Capacità di lettura  SUFFICIENTE 

Capacità di scrittura  SUFFICIENTE 
Capacità di espressione orale  BUONO  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI E COMUNICATIVE. BUONA PROPENSIONE AL LAVORO DI GRUPPO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 BUONE CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE E PIANIFICAZIONE  
ORIENTAMENTO AL RISULTATO , PROBLEM SOLVING, DECISION MAKING. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 BUONA CONOSCENZA IN AMBIENTE WINDOWS DEI PROGRAMMI MICROSOFT (WORD, POWER POINT, 
EXCEL, PUBLISHER, OUTLOOK) 
BUONA CAPACITÀ DI NAVIGARE E REPERIRE DATI IN INTERNET E DI UTILIZZO DEI PRINCIPALI SOCIAL 
NETWORK 
 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 



Pagina 7 - Curriculum vitae di 
Francesca Seoni ] 

  

  

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

  
Partecipazione e conseguimento dell’attestato di partecipazione ai seguenti convegni e 
seminari: 
 

 Elini aprile 2016: Percorso formativo “Fare progettazione partecipata, Organizzare e 
gestire percorsi di progettazione partecipata con le seguenti metodologie:  
Brainstorming, Creative Problem Solving, Conversations That Matter,  Logical 
Framework Approach,  Future Search Conference,  Easw – Scenario Workshop, 
Consensus Building Workshop, Action Planning,  Appreciative Inquiry, World Cafè, 
Open Space Technology”, tenuto da Genius Loci – Scuola superiore di facilitazione 

 Oristano 23 giugno 2015: Seminario “Appalti pubblici, legislazione europea e 
nazionale”, organizzata da ANCREL Oristano; 

 Cagliari  5 - 6 giugno 2014: Seminario “l’ABC degli appalti pubblici alla luce del 
Decreto del fare”, organizzato da Mediaconsult srl; 

 Tortolì 6 febbraio 2014: Seminario “Social Media Marketing per operatori turistici”, 
curato dal Dott. Francesco Tapinassi, Docente e consulente di Marketing e 
Comunicazione nell’ambito dei servizi turistici; 

 Firenze Dicembre 2013: Partecipazione ai seminari tenuti nell’ambito dell’evento BTO 
(Buy Tourism Online);  

 Lanusei 30 ottobre 2013: Seminario “Fare marketing per l’Ogliastra”, curato dal Prof. 
Matteo Caroli dell’Università LUISS di Roma; 

 San Teodoro 8 luglio 2013: partecipazione al seminario “Vision Sardinia Turismo – 
Sollecitazioni Digitali”, promosso dall’Assessorato al Turismo della Regione Sardegna; 

 Sassari 21- 22 ottobre e 4 novembre 2008: Laboratorio di accompagnamento 
metodologico alla progettazione nella cooperazione europea, organizzato dal Formez, 
nell’ambito del Progetto T.R.E., Territori in Rete per l’Europa;  

 Lanusei 11 gennaio 2008: Seminario informativo “Le politiche di sviluppo regionale 
nella programmazione 2007-2013” organizzato dal Formez, nell’ambito del progetto 
Territori Innovativi; 

 Lanusei 27 Novembre 2004: Convegno su “Usi civici e gestione del patrimonio in 
Ogliastra”, organizzato dalla Comunità Montana n. 11 Ogliastra; 

 Cagliari 28 marzo 2003: Seminario sul Programma Comunitario LIFE, organizzato da 
Info Point Europa della Sardegna. 

 

 
 
In riferimento al Reg. (UE) 2016/679 (RGDP), autorizzo l’utilizzo dei miei dati personali  
 
 
                            Villagrande Strisaili   
                              18 gennaio 2021                                                                                                               

 
 

  FIRMA                                              


