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Premesse 

 

Il Gal Sulcis Iglesiente Capoterra e Campidano di Cagliari (d’ora innanzi Gal Sulcis)”, intende procedere con 

l’affidamento di un servizio con un unico operatore economico ex art. 50 del d.lgs. 36/2023, avente ad 

oggetto la consulenza professionale di natura intellettuale relativa al servizio di medico competente e di 

sorveglianza sanitaria ai sensi e per l’applicazione delle disposizioni di cui agli artt. 25 e 41 del D.lgs 81/2008. 

 

Tanto premesso 

L’operatore economico in indirizzo, selezionato tra coloro che risultano iscritti nella piattaforma SardegnaCAT 

è in virtù del possesso dei requisiti di partecipazione indicati nella determinazione del Gal Sulcis Iglesiente 

Capoterra e Campidano di Cagliari n° 19 del 27/01/2026 richiamati nella presente richiesta di preventivo, è 

invitato a fornire il proprio migliore preventivo rispetto all’importo stimato del servizio, secondo le modalità 

meglio specificate nei successivi articoli. 

Si specifica che la presente lettera di richiesta e il capitolato tecnico a cui si fa riferimento, non costituiscono 

una procedura di gara ma semplicemente forniscono le indicazioni utili e necessarie per la stazione 

appaltante e l’operatore economico per la fornitura del servizio richiesto. 

Il presente affidamento sarà espletato con il supporto di strumenti elettronici e si svolgerà tramite la 

Piattaforma SardegnaCAT raggiungibile al sito internet: https://sardegnacat.regione.sardegna.it/ 

ARTICOLO 1 

STAZIONE APPALTANTE 

La stazione appaltante è il Gal Sulcis Iglesiente Capoterra e Campidano di Cagliari s.c.a.r.l. (Gal), P.IVA 

02324550926, via P. di Piemonte 190, 09010 Giba (SU), Tel 0781/697025 E-mail: info@galsulcisiglesiente.it 

Pec: galsulcisiglesiente@pec.it Indirizzo Internet: www.galsulcisiglesiente.it. 

La Responsabile Unica del Progetto è la Direttrice del Gal Sulcis Iglesiente Capoterra e Campidano di Cagliari, 

Dott.ssa Nicoletta Piras. 

Accettando tale affidamento, l’operatore economico si impegna a eseguire il servizio e le forniture in oggetto 

entro e non oltre i termini tassativi indicati dal Gal. 

La dilazione dei termini di esecuzione non è ammessa neanche per singoli elementi se non per cause 

riconducibili ad un mero interesse del Gal e purché il ritardo non derivi da imperizia o inattività dell’Appaltatore. 

Si specifica che l’Appaltatore dovrà effettuare tutte le attività nel rispetto di quanto prescritto nel capitolato 

tecnico approvato con determinazione n.° 19 del 27/01/2026 del Gal Sulcis Iglesiente Capoterra e Campidano 

di Cagliari. 

L’operatore economico accetta e si vincola al rispetto delle specifiche condizioni contenute nella presente 

richiesta di preventivo e nel capitolato tecnico per il solo fatto di avere presentato un preventivo.  

http://www.galsulcisiglesiente.it/


 

              

L'ammontare complessivo dell’affidamento, di cui al presente articolo, comprende, oltre l'utile dell’operatore 

economico, tutte le eventuali forniture di materiali, tutti gli oneri prescritti dal D. Lgs. 36/2023 e in genere quanto 

altro occorre per la fornitura del servizio. 

Tutte le comunicazioni dovranno essere inviate all’indirizzo pec: galsulcisiglesiente@pec.it oppure tramite il 

servizio messaggistica di SardegnaCAT. 

ARTICOLO 2 

OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO 

 

Oggetto del presente affidamento è il servizio servizio di medico competente e di sorveglianza sanitaria ai sensi 

e per l’applicazione delle disposizioni di cui agli artt. 25 e 41 del D.lgs 81/2008. 

Le prestazioni professionali oggetto della presente richiesta sono definite dagli articoli 25 e 41 del D.Lg. 81/08 

e comprendono le seguenti attività: 

a) Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione 

dei rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla 

predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrità psico-fisica 

dei lavoratori, all’attività di formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte 

di competenza, e alla organizzazione del servizio di primo soccorso, considerando i particolari 

tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalità organizzative del lavoro. 

b) Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dall’art. 41 del D.Lgs. n. 

81/2008, e nello specifico, dovranno essere predisposte le visite mediche per Il personale del 

GAL costituito in da 5 persone: di cui nr. 5 dipendenti; Si specifica che le 5 unità lavorative sono 

tutte inquadrate con contratto a tempo indeterminato con mansioni di direzione, istruttoria 

tecnico amministrativa, segreteria e comunicazione che svolgono attività prevalentemente 

d’ufficio con uso quotidiano di videoterminali, senza esposizione ad agenti chimici, rumore o 

altri rischi specifici eccetto quelli normalmente presenti in ufficio (stress da videoterminale, 

affaticamento visivo ecc.). 

c) Assicurare almeno un'uscita del medico e tecnico per visite ed esami strumentali. 

d) Informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore in merito ai giudizi di idoneità espressi. 

e) Istituire anche tramite l’accesso alle cartelle sanitarie e di rischio di cui alla lettera; 

f) Aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilità, una cartella sanitaria e di rischio per 

ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria che verrà custodita nel rispetto delle nel 

rispetto delle disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 

e ss.mm.ii; 

g) Consegnare, alla cessazione dell’incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel 

rispetto delle disposizioni di cui al nel rispetto delle disposizioni di cui al Regolamento UE 

mailto:galsulcisiglesiente@pec.it


 

              

2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., e con salvaguardia del segreto 

professionale. 

h) Consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione sanitaria 

in suo possesso e fornire le informazioni riguardo la necessità di conservazione. 

i) Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti 

e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di sottoporsi ad 

accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell’attività che comporta l’esposizione a tali 

agenti. Fornire altresì, a richiesta, informazioni analoghe al rappresentante dei lavoratori per la 

sicurezza. 

j) Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all’articolo 

41 e, a richiesta dello stesso, rilasciare copia della documentazione sanitaria. 

k) Comunicare per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’articolo 35, al datore di lavoro, al 

responsabile del servizio di prevenzione dai rischi, al rappresentante dei lavoratori per la 

sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornire indicazioni 

sul significato di detti risultati ai fini dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e 

dell’integrità psico-fisica dei lavoratori. 

l) Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all’anno o a cadenza diversa da stabilire in base 

alla valutazione dei rischi; l’indicazione di una periodicità diversa da quella annuale dovrà 

essere comunicata al datore di lavoro al fine di provvedere alla annotazione nel documento di 

valutazione dei rischi. 

m) Partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati 

verranno forniti con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza 

sanitaria. 

n)  Partecipare alla riunione periodica annuale del S.P.P. 

o) Ogni altra attività che il D.Lgs n. 81/2008 art. 25,29 c.1, 40 e 41 pone a carico del medico 

competente. 

L’affidamento non è stato suddiviso in lotti né rappresenta una aggregazione artificiosa, in quanto trattandosi 

di una prestazione di servizio strettamente unica, la suddivisione in lotti avrebbe comportato l’impossibilità di 

esecuzione dell’affidamento da un punto di vista tecnico e di assistenza del portale del Gal.  

Le caratteristiche qualitative e quantitative del servizio e delle forniture richieste sono specificate nel capitolato 

tecnico allegato alla presente richiesta di preventivo e sono da intendersi quali indicazioni finalizzate 

all’individuazione della tipologia dell’affidamento e come indicazione minima rispetto alla quale il preventivo 

potrà presentare elementi di innovazione e di miglioria. 



 

              

ARTICOLO 3 

IMPORTO A BASE DELL’AFFIDAMENTO 

L’importo complessivo stimato per l’affidamento dell’incarico di medico competente e sorveglianza sanitaria 

è pari a € 1.890,00 esente IVA comprensivo dell'opzione di rinnovo. Tale valore è così ripartito: 

DESCRIZIONE VOCE IMPORTO PARZIALE DURATA 

Servizio Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria (Base) € 1.135,00 36 mesi 

Opzione di Rinnovo € 755,00 24 mesi 

TOTALE STIMATO (IVA esente) € 1.890,00 60 mesi 

 

L’amministrazione si riserva, ai sensi dell’art. 72 del D.Lgs. 36/2023, la facoltà di esercitare l'opzione di rinnovo 

contrattuale per un ulteriore biennio (24 mesi), alle medesime condizioni economiche e tecniche pattuite. 

Si specifica che tale servizio è esente IVA ai sensi dell'art. 10, comma 1, n. 18 del D.P.R. 633/1972 e dell'art. 

6, comma 10 della L. 133/1999. La prestazione è invece soggetta al pagamento dell’imposta di bollo, il cui 

onere complessivo è stimato in € 10,00 o secondo l'importo dovuto per legge in fase di fatturazione. L’appalto 

si configura come un servizio di natura prettamente intellettuale in quanto ha ad oggetto prestazioni 

professionali svolte in via eminentemente personale e richiede competenze e conoscenze tecnico – 

specialistiche, pertanto non sono previsti costi di manodopera e oneri di sicurezza. 

L'ammontare complessivo dell’affidamento, di cui al presente articolo, comprende, oltre l'utile dell'impresa, 

tutte le forniture di materiali, tutti i trasporti, tutte le spese di manodopera varie, tutti gli oneri prescritti dal 

D.Lgs. 36/2023, come modificato e integrato, e in genere quanto altro occorre per il servizio. 

La copertura finanziaria è garantita secondo al seguente ripartizione:  

- Prima annualità:le risorse sono assicurate dai fondi stanziati dalla Legge Regionale 08 maggio 

2025, n. 12 (Tabella O).  

- Annualità successive e opzione di rinnovo: la copertura è garantita dalle risorse della Strategia 

di Sviluppo Locale (SSL) del GAL Sulcis Iglesiente Capoterra e Campidano di Cagliari, a valere 

sull’Intervento SRG 06, sotto-intervento B del FEASR CSR Sardegna 2023/2027L’importo 

stimato è stato calcolato sulla base dei parametri indicati nell’art. 5 del Capitolato. 

L’importo del preventivo dovrà tenere conto di: 

● tutte le spese relative ai compensi e alle trasferte del personale, a qualunque titolo coinvolte 

nell’esecuzione contrattuale; 

● tutti i costi e oneri relativi ai servizi offerti;  

● tutte le spese legate alla gestione ed esecuzione del servizio, i costi relativi all’attrezzatura ed 

infrastrutture necessarie alla realizzazione degli stessi, nonché tutte le spese legate alla preparazione 



 

              

e all’esecuzione. 

L’importo è comprensivo di tutti gli elementi necessari alla perfetta esecuzione del servizio richiesto. 

ARTICOLO 4 

DURATA DELL’AFFIDAMENTO 

La durata dell’affidamento è stimata in 36 mesi, a decorrere dalla sottoscrizione del contratto o dall’avvio del 

servizio. È prevista la possibilità di rinnovo per un ulteriore periodo di due anni alle medesime condizioni 

contrattuali.  

L’affidatario sarà comunque tenuto, anche oltre la scadenza, a completare tutte le attività previste dal Capitolato 

tecnico dell’affidamento speciale relativamente a pratiche iniziate antecedentemente alla data di scadenza 

dell’incarico. 

ARTICOLO 5 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

.1 Requisiti di ordine generale 

Sono esclusi gli operatori economici:  

▪ per i quali sussistono le cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del Codice e nei limiti di 

quanto previsto dall’art. 96 del Codice medesimo; 

▪ che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art.53, comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001; 

▪ che non accettino le clausole contenute nel Protocollo di Legalità/Patto di Integrità ai sensi 

dell’art. 1, comma 17, della Legge 190/2012. 

.2 Requisiti di idoneità professionale ai sensi dell’art. 100 comma 1 lett. a) del Codice: 

▪ Per i professionisti singoli o associati: Iscrizione all'Albo dei Medici Chirurghi e possesso dei titoli 

abilitanti all'esercizio dell'attività di Medico Competente ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 81/08; 

▪ Per le società/enti: Iscrizione nel Registro della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 

Agricoltura (C.C.I.A.A.) per attività coerenti con l'oggetto dell'affidamento; 

▪ Per tutti: Risultare iscritti nell'Elenco Nazionale dei Medici Competenti istituito presso il Ministero della 

Salute. 

.3 Requisiti di capacità tecniche e professionali ex art. 100 comma 1 lett. c) del Codice 

▪ Esecuzione negli ultimi 3 anni antecedenti la data di invio della richiesta di preventivo, di 

almeno 2 prestazioni analoghe a quella oggetto della presente richiesta. Per ciascun 

incarico devono essere indicati il soggetto committente, l'oggetto dell'affidamento, la data di 

affidamento, il periodo di esecuzione, i relativi importi.  

▪ Possesso di specifica formazione e aggiornamento continuo secondo quanto previsto dai 

programmi ECM (Educazione Continua in Medicina) per la medicina del lavoro. 

Il soggetto aggiudicatario ai fini dei controlli previsti dagli art. 94,95, 96 e 98 del codice dei contratti deve 

garantire alla stazione appaltante l’accesso al FVOE mediante autorizzazione da rilasciare sulla 

piattaforma dell’ANAC al seguente indirizzo: https://portale-servizi.anticorruzione.it/fvoe. 

https://portale-servizi.anticorruzione.it/fvoe


 

              

 

ARTICOLO 6 

REQUISITI DI ESECUZIONE 

Ai sensi degli artt. 57 comma 1 e 102 del Codice: 

- L’operatore economico si impegna a garantire l’applicazione del contratto collettivo nazionale e 

territoriale indicato dalla stazione appaltante nella presente richiesta di preventivo, oppure di un altro 

contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i propri lavoratori e per quelli in 

subappalto. 

- L’operatore economico si impegna a garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di 

inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate. 

Ai sensi dell’Allegato II.3 al Codice, inoltre: 

a) Gli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi 

dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, producono al momento della 

presentazione del preventivo, copia dell'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformità 

a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale 

di parità ai sensi del comma 2 del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti 

dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle 

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 

b) Gli operatori economici con un numero di dipendenti pari o superiori a 15 e fino a 50, e non tenuti alla 

redazione del rapporto sulla situazione del personale ai sensi dell’art. 46 D.Lgs. 198/2006:  

- devono consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una 

relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuno delle professioni 

ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei 

livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della 

cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della 

retribuzione effettivamente corrisposta. L’operatore economico è altresì tenuto a trasmettere la 

relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di 

parità. 

c)  Gli operatori con un numero di dipendenti pari o superiori a 15 e fino a 50:  

- sono tenuti inoltre a consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del 

contratto, una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle 

imprese dalla L. 12/03/1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico 

nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione del preventivo. L’operatore 

economico è altresì tenuto, entro il medesimo termine, a trasmetterla anche alle rappresentanze 

sindacali aziendali; 

- sono tenuti infine a consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla stipula del contratto, 

una dichiarazione del legale rappresentante attestante di essere in regola con le norme che 

disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell’art. 17 della L. 12.03.1999 n. 68.  



 

              

Il concorrente si impegna, a pena di esclusione, in caso di affidamento del contratto ad assicurare:  

- una quota pari al 30% per cento delle assunzioni necessarie di occupazione giovanile  

- una quota pari al 30% per cento delle assunzioni necessarie di occupazione femminile  

 

ARTICOLO 7 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DEL PREVENTIVO 

Il preventivo e la documentazione prevista dalla presente richiesta di preventivo dovranno essere inviati 

esclusivamente per via telematica attraverso il sistema di SardegnaCAT, in formato elettronico ed essere 

sottoscritte a pena di esclusione con firma digitale o altra firma elettronica qualificata o firma elettronica 

avanzata. 

Non sono considerate valide le offerte presentate attraverso modalità diverse da quelle previste nella presente 

lettera di invito.  

Con la trasmissione del preventivo l’operatore economico accetta tutta la documentazione, gli allegati e 

chiarimenti inclusi. 

Le dichiarazioni sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presidente della 

Repubblica n. 445/2000.  

La documentazione presentata in copia è accompagnata da dichiarazione di conformità̀ all’originale ai sensi 

del decreto legislativo n. 82/05.  

L’operatore economico dovrà far pervenire il preventivo - redatta in lingua italiana - entro e non oltre il termine 

perentorio di martedì 03 febbraio 2026 alle ore 14.00 sulla piattaforma SardegnaCAT, tramite il sistema 

messo a disposizione e secondo le indicazioni previste dalle Regole per l’accesso. Della data e dell’ora di 

arrivo del preventivo fa fede l’orario registrato dalla Piattaforma.  

L’operatore economico dovrà inserire nella Piattaforma la seguente documentazione: 

- A) Dichiarazione sul possesso dei requisiti di partecipazione debitamente sottoscritta digitalmente 

dall’operatore economico, ai sensi del D.P.R. n. 445/00 e ss.mm.ii., con firma digitale, o altra firma 

elettronica qualificata o firma elettronica avanzata DGUE; 

- B) Dichiarazioni integrative, secondo l’allegato modello, debitamente sottoscritte digitalmente 

dall’operatore economico, ai sensi del D.P.R. n. 445/00 e ss.mm.ii., con firma digitale, o altra firma 

elettronica qualificata o firma elettronica avanzata; 

- C) Dichiarazioni conflitto di interessi titolare effettivo; 

- D) Patto di integrità, debitamente sottoscritto; 

- E) Preventivo, secondo l’allegato modello, debitamente sottoscritta dall’operatore economico con 

firma digitale, o altra firma elettronica qualificata o firma elettronica avanzata, con l’indicazione 

del ribasso percentuale offerto, al netto di Iva e/o di altre imposte e contributi di legge. Verranno 

prese in considerazione fino a due cifre decimali; 

- F) Tracciabilità dei flussi finanziari; 

- G) Dichiarazione sul conflitto di interesse; 

- H) Autorizzazione all’utilizzo dei dati personali. 



 

              

ARTICOLO 8 

COMUNICAZIONI 

 

Tutte le comunicazioni e gli scambi di informazioni tra stazione appaltante e operatori economici sono 

eseguiti in conformità con quanto disposto dal decreto legislativo n. 82/05, tramite la piattaforme di 

approvvigionamento digitale SardegnaCAT e, per quanto non previsto dalle stesse, mediante utilizzo 

del domicilio digitale estratto da uno degli indici di cui agli articoli 6-bis, 6-ter, 6-quater, del decreto 

legislativo n. 82/05 o, per gli operatori economici transfrontalieri, attraverso un indirizzo di servizio 

elettronico di recapito certificato qualificato ai sensi del Regolamento eIDAS. 

In caso di malfunzionamento della piattaforma, la stazione appaltante provvederà all’invio di qualsiasi 

comunicazione al domicilio digitale presente negli indici di cui ai richiamati articoli 6-bis,6-ter, 6-quater 

del decreto legislativo n. 82/05. 

ARTICOLO 9 

AFFIDAMENTO E STIPULA DEL CONTRATTO 

 

L’affidamento viene affidato all’operatore economico in possesso dei requisiti richiesti nella presente 

richiesta di preventivo, il cui preventivo sia congrua in rapporto alla qualità della prestazione, abbia 

eventualmente caratteristiche migliorative rispetto a quelle minime stabilite dalla lex specialis, e risponda 

all’interesse pubblico che la Stazione appaltante intende soddisfare. L’affidamento è disposto, inoltre, 

nel rispetto di quanto previsto dall’art. 49 comma 6 del D.lgs 36/2023 del principio di rotazione. Il 

contratto viene stipulato attraverso le modalità previste dall’articolo 18 comma 1 secondo periodo del 

Codice, previa verifica dei requisiti di partecipazione.  

ARTICOLO 10 

MODALITA’ DI AVVIO DEL SERVIZIO E PENALI 

La consegna del servizio avviene in contraddittorio con l’Appaltatore secondo i termini e le modalità 

previste nel capitolato tecnico a cui si rinvia. 

Per il ritardato adempimento delle obbligazioni contrattuali verranno applicate le penali come stabilite 

dal capitolato tecnico a cui si rinvia. 

Le attività sopra descritte dovranno essere svolte in stretto raccordo e sotto il coordinamento del 

Direttore dell’esecuzione/ Responsabile Unico di Progetto. 

 

ARTICOLO 11 

PATTO DI INTEGRITA’ 

Gli operatori economici dovranno dichiarare di accettare il patto di integrità/protocollo di legalità del 

14/02/2024 accessibile al seguente link www.galsulcisiglesiente.it quale strumento idoneo a sancire il 

comune impegno tra la Stazione appaltante e gli operatori economici partecipanti alla procedura al fine 

di assicurare la legalità, la trasparenza e correttezza sia nel corso della stessa che in sede di esecuzione 

del contratto, garantendo la prevenzione, il controllo ed il contrasto dei tentativi di infiltrazione mafiosa, 

nonché la verifica della sicurezza e della regolarità dei luoghi di lavoro. 



 

              

 

ARTICOLO 12 

ARTICOLO CODICE DI COMPORTAMENTO 

Nello svolgimento delle attività oggetto del contratto di appalto, l’affidatario deve uniformarsi ai doveri di 

condotta previsti dal D.P.R. 16/04/2013, n. 62.  

ARTICOLO 13 

ULTERIORI DISPOSIZIONI 

È facoltà insindacabile della Stazione appaltante, sospendere e/o annullare in ogni momento la presente 

procedura, senza che ciò costituisca titolo per eventuali richieste di risarcimento del danno da parte 

degli operatori economici invitati.  

È facoltà della Stazione appaltante non procedere all’affidamento del servizio qualora il preventivo non 

risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto. 

Il preventivo vincola il concorrente per 180 giorni dalla data di presentazione del preventivo, salvo 

proroghe richieste dalla Stazione appaltante. Il contratto è soggetto agli obblighi in tema di tracciabilità 

dei flussi finanziari di cui alla L. 13/08/2010, n. 136. Tutte le spese, che dovessero sorgere, relativamente 

al presente atto restano a totale carico dell’Affidatario, senza diritto di rivalsa. 

ARTICOLO 14 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679, in materia di trattamento dei dati personali e di privacy, si provvede 

all’informativa, facendo presente che i dati personali forniti dalle Imprese concorrenti, saranno raccolti e 

conservati presso gli uffici del Gal, sotto la responsabilità del responsabile del procedimento. Il trattamento 

dei dati personali (registrazione, organizzazione, conservazione), svolto con strumenti informatici e/o cartacei 

idonei a garantire la sicurezza e riservatezza dei dati stessi, potrà avvenire sia per finalità correlate alla scelta 

del contraente e all’instaurazione del rapporto contrattuale che per finalità inerenti alla gestione del rapporto 

medesimo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla presente procedura di 

affidamento, pena l’esclusione. Con riferimento al vincitore, il conferimento è altresì obbligatorio ai fini della 

stipulazione del contratto e dell’adempimento di tutti gli obblighi a esso conseguenti ai sensi di legge. La 

comunicazione dei dati conferiti a soggetti pubblici o privati sarà effettuata nei soli casi e con le modalità di 

cui al citato Regolamento UE n. 2016/679.  

In relazione al trattamento dei dati conferiti l’interessato gode del diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 

il diritto di rettificare, aggiornare, contemplare i dati erronei, incompleti o inoltrati in termini non conformi alla 

legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere esercitati 

nei confronti del Gal Sulcis titolare del trattamento. 

La RUP/ Direttrice 

(Dott.ssa Nicoletta Piras) 



 

              

 

ALLEGATI 

Sono allegati alla presente richiesta di preventivo e ne costituiscono parte integrante e sostanziale i seguenti 

documenti: 

• A. Capitolato speciale; 

• 01 Modello di preventivo  

• 02.Modello dichiarazioni integrative; 

• 03. Dichiarazione conflitto di interesse;  

• 04. Tracciabilità flussi finanziari; 

• 05. Modello dichiarazione privacy; 

• 06 Patto di integrità;  

• DGUE 
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